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WNT: Wet Normering Topinkomens 

NLR valt onder de werkingssfeer van de WNT. NLR past vanaf 1 juli 2017 voor topfunctionarissen een overgangsregeling toe met een overgangstermijn gevolgd door drie jaar 

afbouw. De verkortte overgangstermijn eindigde 31 december 2019 en per 1 januari 2020 is begonnen aan de afbouw van de bezoldiging van de topfunctionarissen tot de 

WNT-norm, conform het gebruikelijke driejarige afbouwschema van de WNT.  

 

De bezoldiging van de Algemeen Directeur, de Financieel Directeur en de leden van de Raad van Toezicht zijn hieronder opgenomen. 

 

  M.A.G. Peters L.W. Esselman  

  Algemeen directeur Financieel directeur  

       

  2020 2020 

Ingang dienstverband 1-6-1998 1-6-1997 

Eind dienstverband niet bepaald niet bepaald 

Duur dienstverband in 2020 resp 2019 1-1 t/m 31-12 1-1 t/m 31-12 

Omvang dienstverband 1 1 

Dienstverband? JA JA 

      

Bezoldiging     

Beloning (vast) * 195,274 171,927 

Beloning (variabel)  0 0 

Voorziening beloning op termijn ** 37,319 32,527 

Totaal bezoldiging 232,593 204,454 

WNT norm 201,000 201,000  

Binnen norm WNT Nee Nee  

Motivering overschrijding norm overgangsregeling overgangsregeling * bestaande uit: bruto salaris, vakantietoelage, 13e maand, zorgtoelage 

Uitkering beëindiging dienstverband n.v.t. n.v.t. ** bestaande uit: pensioenkosten, premie AOV, premie ANW  
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Leden Raad van Toezicht 

 

  J.H.M.P. Jansen A.C.J. Besselink O.C.J. den Boer C.W.M. Dessens 

P.M.L. Ykema-

Weinen M. M. van Rooij 

  

Voorzitter Raad 

van Toezicht 

Lid Raad van 

Toezicht 

Lid Raad van 

Toezicht 

Lid Raad van 

Toezicht 

Lid Raad van 

Toezicht 

Lid Raad van 

Toezicht 

              

Eerste benoeming 01-01-2018 02-04-2008 21-09-2010 21-09-2010 25-01-2013 01-07-2018 

Afloop huidige benoeming 21-09-2022 01-04-2021 21-09-2022 21-09-2022 25-01-2021 21-09-2022 

Duur dienstverband in 2020 1-1 t/m 31-12 1-1 t/m 1-4 1-1 t/m 31-12 1-1 t/m 31-12 1-1 t/m 31-12 1-1 t/m 31-12 

              

Bezoldiging             

Beloning (vast)                    15,000                       2,514                     10,000  10,000 10,000 10,000 

Beloning (variabel)                               -                                -                                -  0 0 0 

Voorzieningen beloning op termijn                               -                                -                                -  0 0 0 

Totaal bezoldiging                    15,000                       2,541                     10,000  10,000 10,000 10,000 

WNT norm                    30,150                       5,052                     20,100  20,100 20,100 20,100 

Binnen norm WNT Ja Ja Ja Ja Ja Ja 

Motivering overschrijding norm n.v.t. n.v.t. n.v.t. n.v.t. n.v.t. n.v.t. 

Uitkering beëindiging dienstverband n.v.t. n.v.t. n.v.t. n.v.t. n.v.t. n.v.t. 



 

 

 

Postal address 

PO Box 90502 

1006 BM  Amsterdam, The Netherlands 

e ) info@nlr.nl  i ) www.nlr.org 

NLR Amsterdam 

Anthony Fokkerweg 2 

1059 CM  Amsterdam, The Netherlands 

p ) +31 88 511 3113 

NLR Marknesse 

Voorsterweg 31 

8316 PR  Marknesse, The Netherlands 

p ) +31 88 511 4444 

NLR is a registered trade name of Stichting Nationaal Lucht- en Ruimtevaartlaboratorium, Chamber of Commerce No. 41150373. VAT No. NL002760551B01  

 

 

 

Koninklijk Nederlands Lucht- en 

Ruimtevaartcentrum 

Het NLR is een toonaangevend, mondiaal opererend 

onderzoekscentrum voor de lucht- en ruimtevaart. Met zijn 

multidisciplinaire expertise en ongeëvenaarde 

onderzoeksfaciliteiten, levert NLR innovatieve, integrale oplossingen 

voor complexe uitdagingen in de aerospace sector. 

NLR's activities span the full spectrum of Research 

Development Test & Evaluation (RDT & E). Given NLR's 

specialist knowledge and facilities, companies turn to NLR 

for validation, verification, qualification, simulation and 

evaluation. NLR thereby bridges the gap between research 

and practical applications, while working for both 

government and industry at home and abroad. 

NLR stands for practical and innovative solutions, technical 

expertise and a long-term design vision. This allows NLR's 

cutting edge technology to find its way into successful 

aerospace programs of OEMs, including Airbus, Embraer 

and Pilatus. NLR contributes to (military) programs, such as 

ESA's IXV re-entry vehicle, the F-35, the Apache helicopter, 

and European programs, including SESAR and Clean Sky 2. 

Founded in 1919, and employing some 600 people, NLR 

achieved a turnover of 76 million euros in 2017, of which 

81% derived from contract research, and the remaining 

from government funds. 


